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Аннотация

В данном выступлении будут раскрыты результаты одного из направлений исследования связи образовательных стратегий и репродуктивного поведения. Получение образования, с одной стороны, отражает индивидуальные ценности и предпочтения в отношении личностной реализации; а с другой стороны, способствует формированию этих ценностей за счет воздействия соответствующей социальной среды. Этот фактор может быть более значимым для женщин (именно с образованием в первую очередь связывают женскую эмансипацию), но нельзя исключать его влияние и на семейные ценности мужчин. Помимо этого образование выступает краеугольным камнем при формировании дальнейшего социально-экономического положения индивида, оно влияет и на его/её возможности на рынке труда и на величину потенциальных доходов.
Фактор образования играет ключевую роль в исследовании репродуктивного поведения, он традиционно включается в теоретические концепции рождаемости. Классический подход, базирующийся на экономической теории рождаемости Г.Бэккера (Becker 1981), объясняет его влияние через различия в прямых и косвенных издержках рождения ребенка для людей с разным уровнем образования. Обобщая, можно сказать, что среди женщин получение высокого образования негативно сказывается на числе детей, среди мужчин – положительно. При динамическом подходе внимание сосредоточено на объяснении календаря рождений, и здесь экономическая теория не дает однозначного ответа о том, как уровень образования сказывается на длительности периода между его окончанием и рождением ребенка. С одной стороны, время рождения ребенка обусловлено максимизацией ожидаемого дисконтированного потока полезности для женщины, и рождение первенца в период между окончанием учебы и началом трудовой жизни наиболее выгодно. Более поздний выход с рынка труда связан с большей величиной упущенных заработков. С другой стороны, наиболее образованные женщины имеют крутой профиль возраст-заработки, и старт карьеры чрезвычайно важен для них. Альтернативные издержки деторождения сразу после вхождения на рынок труда больше, чем когда-либо потом. 
Привлечение концепции жизненного цикла дает основания утверждать, что возраст при рождении первого ребенка определенно зависит от длительности обучения. Наиболее высокообразованные женщины учатся дольше всего, и, в силу трудностей совмещения обучения и родительства, при прочих равных дольше остаются бездетными. Планирование карьеры заставляет откладывать рождение и после окончания образования: среди высокообразованных сильнее предпочтения в отношении формирования успешной карьеры и ниже склонность к её прерыванию ради рождения ребенка. Данная гипотеза опирается на предпосылки о существовании пенальти за прерывание карьеры, хорошей вертикальной мобильности на рынке труда, традиционном распределении ролей внутри семьи и  трудностях совмещения материнства и карьеры. Однако в действительности существует множество факторов, ослабляющих эти предпосылки.
Эмпирические исследования дают противоречивые результаты. Многие из них демонстрируют, что высокообразованные женщины имеют меньшее число детей (см. исследования по Восточной Европе: Aassve, Billari, Spéder, 2006 (Венгрия); Klasen, Launov, 2003 (Чехия); Perelli-Harris 2008 (Украина); Muresan, Hoem 2010 (Румыния) и др.), но есть также свидетельства и противоположной связи (см. Kravdal, 1992 (Соединенные Штаты и Норвегия); Kreyenfeld 2002, Oláh 2003, Kreyenfeld, Zabel 2005, Köppen 2006 (цит. по Muresan, Hoem 2010) – по ряду западных стран). Отрицательное влияние уровня образования на возраст при рождении первенца в целом можно считать эмпирически доказанным. В частности, Блоссфельд и Хуининк (Blossfeld, Huinink 1991) выявили эффект откладывания для Германии (ФРГ), Лифброер и Корин (Liefbroer, Corijn 1999) – для Дании, Лаппегард и Ронсен (Lappegård, Rønsen 2005) – для Норвегии. Однако наряду с эффектом откладывания свою роль играет и эффект наверстывания. Так, в работе Лаппегард и Ронсен показано также, что по окончании обучения наиболее высокообразованные демонстрируют более высокие показатели рождаемости по первым детям, чем остальные. 
Необходимо отметить, что связь между получением образования и рождением ребенка фактически имеет три направления. Во-первых, репродуктивные намерения или фактические рождения детей оказывают влияние на дальнейшие планы в отношении образования. Рождение ребенка в период обучения нередко приводит к его досрочному завершению. Во-вторых, внешние детерминанты (события жизненного цикла, ценностные установки, институциональные факторы) могут оказывать влияние и на образовательные и на репродуктивные биографии. И, наконец, образование само оказывает комплексное воздействие на нормативное и фактическое репродуктивное поведение. В связи с этим наиболее привлекательными исследовательскими методами являются те, которые позволяют установить направление причинно-следственной связи.
Изучение микроуровневой зависимости между образовательной биографией и репродуктивным поведением мужчин и женщин в современной России представляет собой актуальную аналитическую задачу. В настоящее время Россия относится к странам с высоким уровнем образования. Во второй половине ХХ века изменения коснулись как образовательной структуры населения (в послевоенных поколениях), так и самого содержания образования (в постсоветском периоде). Каким образом эти трансформации отразились на эффекте образования в репродуктивном поведении можно понять, обратившись к ретроспективному анализу биографий мужчин и женщин разных поколений. В условиях низкой детности, когда большинство женщин имеет 1-2 детей, наибольшее исследовательское значение приобретают темпо-характеристики рождаемости. Изучение календаря рождений в непосредственной связке с календарем событий, связанных с образованием, позволяет установить причинно-следственную связь между этими элементами индивидуального поведения.
Информационно-статистической базой исследования выступают микроданные двух масштабных выборочных обследований российского населения. Первое из них – «Родители и дети, мужчины и женщины в семье и обществе (далее РиДМиЖ)». Оно имеет две волны, первая из которых была проведена в 2004 году (выборка 11,261 чел. 18-79 лет), вторая – в 2007 году (выборка 11,117 чел. 18-82 лет; панельная составляющая – 7,786 чел. 21-82 лет). РиДМиЖ предоставляет подробную ретроспективную информацию о брачно-партнерском и репродуктивном поведении мужчин и женщин, в том числе даты начала и окончания партнерских союзов, даты рождения детей. Второе – «Образование и занятость (далее ОиЗ)» - было проведено в 2005 году на базе выборки РиДМиЖ и охватило 6,654 респондента в возрасте 18-55 лет. Оно содержит сведения об основных событиях в жизни респондентов, начиная с 17-летнего возраста и покрывая временной период с 1967 по 2005 год. Данные ОиЗ позволяют выстроить полные образовательные биографии респондентов – они включают уровень образования, форму обучения, сведения о том, было ли оно прервано и/или закончено, являлось ли основной или дополнительной деятельностью. Таким образом, в целях исследования была сформирована уникальная база данных, позволяющая получить максимально возможную информацию о репродуктивных и образовательных биографиях мужчин и женщин.
В качестве основного метода исследования выступает анализ наступления событий. Зависимым параметром является рождение первого ребенка. Анализ последующих рождений вынесен за рамки данного выступления, но будет включен в дальнейшие исследования. Для предварительного анализа и иллюстраций используется метод Каплана-Майера, в дальнейшем – регрессия Кокса с меняющимися во времени переменными. Независимыми переменными, не меняющимися во времени, в данном анализе выступают пол и год рождения респондента. Они позволяют изучить гендерный и поколенческий аспекты исследуемого явления. 

Для установления причинно-следственной связи между двумя процессами – получением образования и рождением детей – в качестве объясняющей переменной используется параметр, меняющийся во времени. Во-первых, это означает, что достигнутый уровень образования измеряется не на момент опроса, а на момент зачатия ребенка – именно тогда, когда он мог оказать влияние на факт наступления события. Во-вторых, свое значение имеет не только достигнутый уровень образования, но и вся история его получения, в том числе перерывы между окончанием предыдущего уровня образования и вступлением в новый период обучения. Дополнительными аргументами в сторону анализа темпо-характеристик выступает то, что влияние образования на репродуктивное поведение меняется с течением времени, постепенно уступая свое значение другим факторам. 

Предварительные результаты свидетельствуют, что среди людей с высшим образованием эффект откладывания проявляется сильнее у женщин, чем у мужчин. Наблюдаемый эффект наверстывания относительно невелик, и потому окончательного нивелирования разрыва в числе детей между теми, кто получил высшее образование, и остальными не происходит. В разрезе поколений отчетливо проступают эффекты как изменения образовательной структуры населения, так и влияния семейной политики 1980-х гг. Для поколений мужчин и женщин 1940-1950-х годов рождения разница в рисках первого рождения между крайними образовательными группами наиболее высока. В более поздних поколениях происходит сближение моделей репродуктивного поведения в отношении рождения первенца, и только среди наиболее молодых разрыв вновь увеличивается. Дальнейший анализ выявит эффект истории образования на риски рождения первого ребенка при контроле прочих факторов.
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